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;QUIENES SOMOS?

Emaus Asturias, “Innovacién social y
circular” se constituye el ano 2019 para dar
continuidad al proyecto territorial que se
venia desarrollando desde el 2002 por
Emaus Fundacién Social.

Somos una asociaciéon sin animo de lucro
qgue forma parte del movimiento Emaus
internacional. Emaus es un movimiento de
solidaridad activa que lucha contra la
pobreza y la exclusidén presente en 41
paises de 4 continentes. Todas las
entidades defendemos los mismos valores,
la acogida, la solidaridad, la apertura, el
respeto, el compartir, en contextos
sociales, econdmicos y politicos muy
diferentes entre si. Todas ellas
compartimos también un objetivo: actuar
contra las causas de la pobreza y ser un
motor de transformacién social, ayudando
a los mas desfavorecidos a convertirse en
protagonistas de sus propias vidas.

Promover la empresa de insercion
asturiana Riquirraque Emaus SLL, seguir
trabajando en los proyectos de
intervencion social y de formacién eran los
objetivos prioritarios de las personas que
acometemos la continuidad del trabajo
realizado en el territorio. Profesionales con
mas de 15 anos de experiencia vy
reconocida andadura en el ambito del
emprendimiento social en el territorio
asturiano.




MISION

Tenemos como misién la inclusién social y
laboral de las personas en situacidon de exclusién
social, mediante la busqueda de alternativas que
promuevan unas condiciones de vida mas justas,
igualitarias y sostenibles. Para ello realizamos
programas de empleo, innovacién social vy
economia circular, poniendo en el centro el
cuidado de medioambiente y a la persona

VISION

Queremos ser reconocidas en al ambito
autonémico como una entidad referente en
sostenibilidad medioambiental mediante Ia
promocién de proyectos laborales y formativos
de inclusién para todo tipo de personas en
situacion de vulnerabilidad y exclusién social,
acompanando procesos 5 trasformadores en el
dmbito personal y comunitario. Reivindicamos
un modelo socioecondmico basado en la justicia
social, mas redistributivo y equitativo. Aspiramos
ser un espacio comunitario de participacién y de
segundas oportunidades.

VALORES

Un equipo de emprendedoras sociales
comprometidas con el medioambiente y la
sostenibilidad que promueven férmulas de
empleo dentro de la economia social y solidaria.
Buscamos dar una nueva oportunidad a los
residuos y a las personas en coherencia con
nuestra misidon, prestando wuna atencién y
acompanamiento en los procesos personales y
comunitarios de calidad y cercania. Promovemos
la cohesidn social y participacion ciudadana
como medio de trasformacién de la sociedad y
del cuidado del medioambiente. Creemos en la
interculturalidad y equidad social como valores
gue las distintas personas nos aportan a nuestra
propia identidad.




Nuestra entidad busca el crecimiento continuo en calidad y eficiencia, asi como con el
cumplimiento normativo, por lo que tenemos implantado el sistema de calidad ISO 9001-2015.

El voluntariado es un eje trasversal en nuestra entidad, ya que fomenta la participacion de la
comunidad, fortalece el tejido social y aporta recursos personales muy valiosos, por este motivo
este afo hemos diseflado nuestro plan de voluntariado.

Ademads, nos encontramos en proceso de realizacién de nuestro plan de igualdad.




;QUE HACEMOS?

AREA DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

En el area de Economia Social y Solidaria Emaus Asturias promueve |la Empresa de Insercion
Riquirraque Emauls que gestiona los centros de Gijén y de Avilés, primer centro de
recuperacion y reutilizacion de residuos de origen domiciliario de Asturias promovido por
COGERSA y gestionado por Emaus desde el anno 2010.

Riquirraque tiene como objetivos prioritarios: Llevar a cabo la recuperacién y reutilizacién de
los residuos voluminosos y textiles de origen domiciliario y promover la insercién laboral

de personas en situacién de exclusién social.

Tenemos muy presente lo que llamamos el ejercicio de una ciudadania activa y la participacion
social como estrategia de empoderamiento tanto individual como colectivo, la participacion
comunitaria y la activacidon inclusiva. La planificacién de partida y la ejecucién de cada una de
nuestras actuaciones de este ano nos ha permitido desarrollar estrategias de intervencién que
permiten a las personas participantes ir avanzando es los procesos de cambio iniciados por
cada uno de ellos, sea la insercidon 8 laboral u otros. Buscamos la participacion y pretendemos
eliminar las barreras formales e informales que obstaculizan la capacidad de
autodeterminacion de las personas.

ESTADISTICAS

PERSONAS
TRABAJADORAS A LO
LARGO DEL ANO 2024

Durante este ano 2024 han pasado por
nuestra empresa un total de 30
personas.




RECOGIDAS Y REUTILIZACION

Este ano hemos recogido 492 toneladas
de residuos domiciliarios, De ellos, 289
eran muebles, 98 toneladas eran residuo

textil, 31 toneladas de libros y 62 de bazar.

Hemos tenido un porcentaje de
reutilizacién de un 62%.

PERSONAS CON ,
CONTRATO DE INSERCION

Durante este ano 2024 han pasado por
nuestra empresa de insercién un total
de 20 personas en situacién de
vulnerabilidad o riesgo de exclusiéon
social.

4 mujeres y 16 hombres.
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AREA DE FORMACION

El trabajo con las personas nos ha permitido ir haciendo un analisis e investigacién de las
carencias que causan las diferencias sociales, |la identificacién de las causas, nos llevan a crear
acciones educativas, comunicativas, de innovacidon social y de incidencia encaminadas a lograr
ese cambio.

Emaus Asturias en sus instalaciones de Avilés esta dado de alta como Centro Colaborador del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias para impartir los certificados de

profesionalidad siguientes:
-Actividades auxiliares de comercio (COMTO0211)
-Actividades auxiliares de almacén (COMLO110)

Este ano impartimos:

Programa de Garantia Juvenil “Joven Oculpate” Cofinanciado por el Fondo Social Europeo y
el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

Emaus Asturias, lleva realizando el programa EMAUS FORMAXOVEN desde sus comienzos en

2015, un programa de atencion a jovenes desempleados y de baja cualificacion que engloba el
proceso de insercion de las personas participantes desde una perspectiva global.

Participaron un total de 12 jévenes.
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ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

Hemos realizado diferentes talleres de sensibilizaciébn en materia de Comercio Justo,
Economia Solidaria, Medio Ambiente, Consumo Responsable, Soberania Alimentaria y
Responsabilidad Social.

Las actividades que realizamos se adaptan a las necesidades e intereses de los grupos a los que
nos dirigimos en nuestra misién y con los que trabajamos.







AREA DE INTERVENCION SOCIAL

El area de intervencidén social Emaus Asturias tiene como finalidad principal el estudio constante
de las causas que generan la exclusidon social, la injusticia y el subdesarrollo, con la puesta en
marcha de acciones y programas que ayuden a paliar esta situaciéon de las personas mas
vulnerables.

Durante este ano se han llevado a cabo los siguientes proyectos:

Programa Activa: Desde el 2009 con este programa buscamos acompafar procesos de cambio a
través de un tinerario personalizado e integral que va mas alld de la adquisicién de
conocimientos estrictamente laborales.

Buscamos promover el desarrollo de aptitudes, actitudes, habitos que puedan facilitar y mejorar
el nivel de empleabilidad de todas las personas contratadas que participan en este proceso. Se
desarrolla en el marco de nuestra empresa de insercioén.

Este afo han participado 20 personas,

EKOCLUB EMAUS: es un proyecto que busca fomentar la participacién y la activacidén social a
través de un espacio cultural inclusivo y accesible. Su objetivo principal es brindar apoyo a
personas en situacidon de vulnerabilidad y/o riesgo de exclusion social, al tiempo que promueve la
integracion y la participaciéon activa de la ciudadania en general.

Este espacio se concibe como un punto de encuentro donde se impulsan actividades culturales,
educativas y medioambientales que fortalecen el sentido de comunidad y fomentan valores
como la solidaridad, la sostenibilidad y la convivencia. A través de talleres, eventos, charlas y
proyectos colaborativos, Ademas, ofrece herramientas para el desarrollo personal y social,
facilitando el acceso a nuevas oportunidades para quienes mas lo necesitan.

Este ano hemos llegado a 50 personas.

Programa MOSAICO: es un programa disenado para el acompanamiento y la dinamizacién de
competencias sociopersonales y prelaborales en el municipio de Avilés. Su objetivo es potenciar
el desarrollo integral de las personas, especialmente aquellas en situacién de vulnerabilidad,
dotandolas de herramientas que faciliten su inclusion social y su acceso al mercado laboral.

A través de un enfoque personalizado y participativo, MOSAICO ofrece orientacién, formacién y
actividades practicas que fortalecen habilidades clave como la comunicacion, el trabajo en
equipo, la gestidn emocional y la resolucién de conflictos. Ademas, el programa incorpora
estrategias para mejorar la empleabilidad, abordando aspectos como la busqueda activa de
empleo, la preparacidn para entrevistas, la planificacion profesional y el desarrollo de
competencias técnicas y transversales.

Hemos realizado 16 itinearios en este programa










NO DE PERSONAS ATENDIDAS

Durante este ano llegamos a un
total de 98 personas entre nuestros

programas de intervencion social y

de formacion.




DATOS ECONOMICOS DEL EJERCICIO
2024

Ingresos totales: 142366.77 €

Programas de intervenc ion: 2740.39€
Formac ion. Joven OcuUpate:
139626.38€




TRABAJO EN RED Y COLABORACION

El trabajo en red nos facilita trabajar sinergias en beneficio de las personas participantes en
nuestros programas y es esencial para llevar a cabo nuestra labor.

Formamos parte de diferentes redes y colaboramos con diferentes organizaciones:
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